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EDITAL DE CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2024

A Associacio de Protegdo e Assisténcia aos Condenados — APAC de Santa
Maria do Suacui/MG — Unidade Masculina, através de seu Representante Legal, no uso
de suas atribuigdes, abre Processo Seletivo Simplificado com o presente Edital, com a
finalidade de contratar funcionarios em carater de urgéncia para compor seu Quadro

Funcional, promove selegdo simplificada — Edital 001/2024 nos seguintes termos:

FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto Lei 5.452/1943 (CLT — Consolidagdo das Leis do
Trabalho), Lei 13.019/2014, e Resolugdo da Secretaria de Estado e Justi¢a ¢ Seguranga
Publica — SEJUSP n° 166/2021 e Lei 11.778/2008 (Lei do Estagiario).

1. DO OBJETO:
O objeto do presente processo simplificado ¢ a selegdo, contratagio ¢ formag@o de
cadastro de reserva para Supervisor de Oficinas por prazo indeterminado pelo regime da
CLT, estagiario de Direito e de Servigo Social pelo prazo maximo de até 2 anos, conforme

especificagdes e condigdes gerais contidas neste Edital.

2.  DOS CARGOS E VAGAS:

3.
CARGO VAGAS REGIME DE SALARIO
TRABALHO
Supervisor(a) de(01 vaga de contratagao 44 horas semanais RS1.742,62
Oficinas imediata + reserva
Estagiario(a) de |01 vaga de contratagdo 20 horas semanais R$732,62
Direito imediata
Estagidrio(a) de |01 vaga de contratagdo 20 horas semanais R$732,62
Servigo Social _[imediata J

3.1 O salario acima indicado estd sujeito aos reajustes da categoria profissional

especifica na respectiva data-base.

4. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS PARA AS FUNCOES
5. FUNCAO SUPERVISOR(A) DE OFICINAS

5.1 Grau de escolaridade: Ensino Médio Completo.
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5.2 Conhecimento Especifico: conhecimento da Metodologia APAC.

5.3 Descrigiio Sumaria: Coordenar oficinas nos regimes semiaberto e laborterapia no
fechado; Supervisionar todos os cursos profissionalizantes do CRS; Promover, em
conjunto com a equipe administrativa e a rede social local a inser¢do profissional dos

recuperandos no mercado de trabalho.

5,4 Atribui¢des/ Tarefas:

Participar semanalmente da reunidio administrativa;

Supervisionar as oficinas;

Supervisionar as cantinas em consentimento com o(a) Encarregado(a) de Tesouraria.
Supervisionar a manutengdo geral do C.R.S;

Solicitar compra de material para as oficinas e manutengio

Supervisionar Manuteng#o na oficina de informatica;

Ajudar em cursos, semindrios, etc;

Zelar pela continuidade do trabalho das oficinas;

Propiciar aos voluntarios, condi¢des para ministrar as oficinas;

%N N % RN N S N N NS

Fiscalizar e administrar 0s recursos necessarios para manter em constante
funcionamento a Laborterapia no regime fechado. e das oficinas profissionalizantes
no regime semiaberto;

v Zelar pela criatividade dos trabalhos de laborterapia e das oficinas profissionalizantes;
v Elaborar planilha de carga horéria de trabalho em obras e oficinas, com os respectivos
valores a serem pagos e efetuar o pagamento de ajuda de custo aos recuperandos;

v Observagdo: os valores deverdo ser decididos pela Diretoria;
v Monitorar os horarios de funcionamento e frequéncia dos recuperandos nas oficinas
profissionalizantes e laborterapia;
Emitir parecer a respeito dos contratos de oficinas da APAC, com terceiros;
Realizar reunides periodicas para garantir a organizagio, disciplina e seguranga das
oficinas.
5.5 Caracteristicas da Funciio: As tarefas sio pouco padronizadas exigindo decisdes
simples. Responsabilidade por numerario, maquinas, equipamentos e principalmente pela
organizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelos recuperandos que trabalham nas obras,

laborterapia e oficinas.
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5.5.1 Competéncias:

v Conhecimento do método APAC

v Habilidades: comunicagdo e de relacionamento interpessoal; Facilidade para
trabalhar em equipe; Capacidade de concentragdo ¢ organizagdo; Lideranga;
Empreendedorismo.

v. Afitudes; Ter respeito a lideranga; Visdo apurada de tendéncias de profissdes do
mercado regional; trabalhar em rede com as forgas locais que atuam na inser¢do de
presos/recuperandos. Ter crenca na possibilidade de mudanga do ser humano;
Sensibilidade e percepgdo apuradas a respeito do preso/recuperando, da equipe de

funciondrios, familiares e voluntérios; ter iniciativa e postura profissional.

6 FUNCAO DOS ESTAGIARIOS

6.1.1 Grau de Escolaridade: Estar cursando faculdade de direito ou Servigo Social,
obrigatoriamente no minimo o 4° periodo em qualquer um deles.
6.1.2 Conhecimento Especifico: Metodologia APAC e na érea especifica em que

estara concorrendo ao cargo de estagiario(a).

6.1.3 Descrigio Sumaria:

6.1.4 Acompanhar os sentenciados/recuperandos em cumprimento de pena na APAC.
6.1.4.1  Atribuigdes/ Tarefas:

6.1.4.2 Participar semanalmente de reuniéo administrativa;

6.1.4.3  Atuar na area de conhecimento para a qual foi contratado(a), assumindo o
maximo de tarefas pertinentes a drea, sob a orientagéo € fiscalizagdo do seu responsavel
hierarquico.

6.1.5 Requisitos Especificos:

6.1.5.1 Conhecimentos: na area de direito e servigo social, area de informatica e

conhecimentos sobre 0 método APAC;

6.1.5.2 Habilidades: de comunicagéo e de relacionamento interpessoal; facilidade para
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trabalhar em equipe; capacidade de organizagdo e concentragdo; criatividade; atendimento
ao publico; disponibilidade para constante estudo e atualizagdo para a drea de conhecimento

em que atua; obediéncia as orientagdes e fiscalizagdo do responsavel ja graduado.

7 DO REGIME JURIDICO DOS CARGOS

7.1 O regime juridico do quadro de funcionérios, conforme item 02, sob o qual sera
contratado o(a) candidato(a) aprovado(a) ao cargo de Supervisor(a) de Oficinas sera por
prazo indeterminado. O regime de trabalho serd o da Consolidagdo das Leis do Trabalho—
CLT e para o cargo de Estagidrio o regime previsto da Lei 11.778/2008 (Lei do Estagiario).
O regime deste qualquer que seja, néo caracteriza, em qualquer hipétese, a estabilidade

prevista no Art. 41 da Constituigdo Federal de 1988.

1.2 Exige-se para a fungdo de Supervisor(a) de Oficinas dedicagdo exclusivaa APAC,
de modo que ndo serfio selecionadas pessoas com outro emprego ou outra carga horéria
profissional, no servigo publico ou privado, ainda que seja possivel a compatibilidade de

horarios.

73 O contrato de trabalho do candidato(a) para o cargo regido pela CLT, que
porventura for convocado(a) para contratagdio sera por prazo indeterminado; O(a)
candidato(a) selecionado(a), quando do surgimento da vaga e, possivelmente
convocado(a), devera apresentar-se na sede da APAC de Santa Maria do Suagui-MG, a
rua Safira, n. 665, bairro Vatjdo, em até dois dias uteis para assinatura do contrato,

munido das copias e originais dos seguintes documentos:

73.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

7.3.2 Carteira de Identidade;

733 CPF;

7.3.4 Carteira Nacional de Habilitagéo (quando exigido);
7.3;.5 Comprovante de Endereco;

7.3.6 Comprovante de conta bancéria, com indicagdo de nimero, agéncia e banco;
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7.3.7 Copia de Historico Escolar;

7.3.8 Copia de certificados e/ou diplomas dos cursos declarados no curriculo;

7.3.9 Documento comprobatorio de que estd em dia com o Servigo Militar (se do sexo
masculino);

7.3.10 Declaragio do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de que esta em dia com as
obrigagdes resultantes da legislagdo eleitoral, ou Declarago de Justificagdo.

7.3.11 A nfo apresentagdo de qualquer dos documentos exigidos no item anterior por
parte do-candidato convocado para contratagdo, acarretard a convocagdo do candidato
subsequente do cadastro reserva, caso a auséneia ndio seja sanada no prazo de 02 (dois) dias

uteis.

ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:
8.1 Os candidatos selecionados e contratados atuardo em conjunto com o Quadro Funcional
da APAC, dispondo de condigdes necessarias para o desenvolvimento das atividades,

especialmente:

« Computador, Impressora ¢ demais equipamentos para 0 processamento € analise dos

dados e trabalhos contratados, dentro da sede da APAC e no CRS;

« Material de consumo e de escritorio, ferramentas e equipamentos diversos necessarios

para desenvolvimento de atividades dentro e fora da sede da APAC.

PROCESSO DE SELECAO:
9.1 DAS ETAPAS: O processo de sele¢do serd baseado nas seguintes etapas:
9.1.1 Inscrigiio: Para se inscrever, o(a) interessado(a) devera realizar inscri¢éo no cargo
desejado no periodo de 16 de fevereiro de 2024 até as 23h59m ao dia 21 de Fevereiro

de 2024 por meio do enderego eletronico apacstamasuacui@fbac.com.br, com a

descri¢do “Processo Seletivo Simplificado da APAC de Santa Maria do Suacui — MG,

Edital 001/2024 - (cargo pretendido)” ¢/ou presencialmente na sede da propria APAC

conforme descrito no item 7.3, mediante assinatura de termo de recibo e entrega.

§.1.2 Para validagio da inscrigdo € imprescindivel que os documentos pessoais,

comprovantes de experiéncia, Carteira de Trabalho — CTPS ou contrato de trabalho,
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certificado de formagdo/ escolaridade e certificado de qualificagdo profissional, CNH
(quando previsto) sejam anexados ao curriculum vitae e enviados em formato PDF,

sejam através do enderego eletronico ou presencialmente na portaria da propria APAC.

9.1.3 - Ser4 permitida apenas uma inscri¢do por candidato, em apenas 01 cargo deste
Edital, ficando eliminada toda ou qualquer inscri¢#o posterior a primeira, independente se
o fato ocorreu por motivos de auséncia de documentagéo, ou escolha errada de cargos,

etc.

9.1.3.1 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo, principalmente aquelas constantes
no “Curriculum Vitae” anexado, sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
APAC dodireito de excluir do presente processo seletivo qualquer candidato, desde que
constatada falsidade em qualquer declaragio e/ou documentos apresentados, sendo
cancelados ou anulados todos os atos decorrentes, respondendo ainda seu autor na forma

da lei. 5

9132 O candidato sera desclassificado imediatamente e em qualquer momento do
processo seletivo se for constatada inexatiddo, irregularidade ou falsidade em qualquer dos
atos prestadosou documentos apresentados e, se verificada auséncia de comprovagdo de

informagdes exigidas.

9.1.3.3 A inscrigio implica o conhecimento e tacita aceitagéo das condigdes estabelecidas
neste edital, das quais o candidato ndo poder alegar desconhecimento, sob nenhuma

hipotese.

9.1.3.4 Ficam todos os candidatos cientes que serdo divulgados relagdo contendo nomes
dos candidatos inscritos, selecionados e convocados neste  processo de selegdo

simplificada — Edital 001/2024, sera publicada no site da FBAC (www.fbac.org.br) e

afixados em 6rgdos publicos da cidade de Santa Maria do Suagui-MG, Prefeitura
Municipal, E. E. Hauy Petruceli Mayrink, E. E. Deputado Nacip Raydan, Sorvetago ¢

Forum desta comarca.
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9.2  Andlise curricular (classificatéria): consubstanciada na qualificagdo técnica e/ou
na metodologia APAC, experiéncia profissional e trabalhos sociais. A andlise curricular
serd realizada internamente pela Comissdo de Selegdo da APAC, no dia 22 de fevereiro
de 2024.

92.1 Entrevista criteriosa com os membros da comisséio de selegdo (classificatorio):
Mediante convocagio. A entrevista serd realizada exclusivamente presencial no dia 26 de

fevereiro de 2024.

9.2.2 O nilo comparecimento na etapa da entrevista com membros da comissdo, por

quaisquer motivos, acarretard a desclassificagéo do candidato ausente.

93 DA DIVULGACAO E COMUNICACAO:

9.3.1 Toda divulgagdo deste edital, lista dos candidatos inscritos, resultados das etapas,
resultado final, homologago deste edital e demais informagdes deste processo seletivo

simplificado, serdo publicados no site da FBAC (www.fbac.org.br) e afixados em

6rgdos publicos da cidade de Santa Maria do Suagui-MG, Prefeitura Municipal, E. E
Hauy Petruceli Mayrink, E. E. Deputado Nacip Raydan, Sorvetago ¢ Férum desta

comarca.

9.3.2 Toda a comunicagdo direta com os candidatos far-se-a prioritariamente pelo e-
mail e/ouwhatsapp e telefone informados no cadastro do candidato. O processo
seletivo ndo sofrerd alteragdes ¢ nem serd prejudicado, pela perda do prazo, em casos de
problemas com o acesso ao e-mail e/ou whatsapp, por parte dos candidatos.

94 DA COMPROVACAO DE TITULOS:

9.4.1 Os titulos e/ou Certificados de Conclusdo de Cursos de todos candidatos
convocados, descritos no curriculum do mesmo, quando assim exigidos, deverdo ser
comprovados a partir do  envio (anexlos) de copias digitalizadas (frente e verso), bem
como os demais dados e informagdes descritos neste Edital no ato da inscri¢do através do
endereco eletronico e/ou presencialmente conforme disposto no item 9.1.1.

9.5 DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
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951 A convocagdo dos candidatos selecionados ocorrera de acordo com a
disponibilidade de vagas, respeitando a homologagdo do resultado final deste processo
seletivo, o prazo de validade do mesmo, bem como a apresentagdo de todos os documentos

exigidos nos itens 7.3.4 a 7.3.14.

952 Fica facultado, unilateralmente, & APAC de Santa Maria do Suacui-MG,

cancelar o edital simplificado a qualquer tempo.

96 DA APRESENTACAO PARA CONTRATACAO

9.6.1 Apods a convocagio, o candidato terd um prazo de 02 (dois) dias para apresentar-

se para contratagdo.

9.6.2 A niio apresentagio do candidato convocado no local e data indicados neste Edital
ensejara o chamamento do candidato selecionado e classificado na posigdo subsequente,
o qual devera apresentar-se no prazo de 02 (dois) dias a partir da data de convocagdo, no

mesmo local, munido dos documentos exigidos conforme disposto nos itens 1.3.1 471311

10 SELECAO:

10.1 Comissdo de Seleg@o sera composta por 06(seis) membros atuantes da diretoria,
1(um) membro atuante do corpo de voluntarios, e também por 3(trés) funciondrios que
compde o tripé da APAC, sendo eles; o Encarregado Administrativo, Encarregada de

Seguranga e a Encarregada de Tesouraria quais sejam respectivamente:

10.2
Nome Cargo/Fungéo
Fabio Antonio Silva Membro da Diretoria
Lustriano Teixeira da Fonseca Membro da Diretoria
Idalecia Rosa Gongalves Membro da Diretoria

“Amando o Préximo Amaras a Cristo!”
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Alcione Alves de Sousa Membro da Diretoria ]
Maria Sonia Monteiro Peixoto Membro da Diretoria
Luis Claudio Gongalves Membro da Diretoria
Valdir Ribeiro dos Santos Psicélogo/Voluntario
Marcos Bernardo Encarregado Administrativo
Maria Cilene Aratjo Passos Encarregada de Seguranga
gilla Brandi Roméo Encarregada de Tesouraria
10.3 Andlise Curricular (classificatério): 22 de fevereiro de 2024 (interno a comissdo)

103.1 O resultado da Analise de Curriculo sera divulgado no dia 23 de fevereiro de

2024 mediante publicagdo nos locais previstos conforme item 923.1

10.3.2 Entrevista criteriosa com 0S membros da comissdo de sele¢do (classificatorio) no dia
26 de fevereiro de 2024, mediante convocagao.

1033 A entrevista dar-se & por ordem de convocagdo dos candidatos classificados,
conforme definigdo da Comissdo de Sele¢€10 da APAC de Santa Maria do Suagui-MG.

10.3.4 Somente os 10(dez) primeiros candidatos por cargo pretendido, inscritos e pré-
selecionados na 1° etapa deste edital, serdo convocados para entrevista presencial e deverdo
estar disponiveis na sede da APAC de Santa Maria do Suacui-MG no dia e horario a ser
préviamente informado, devendo aguardar a sua vez, conforme chamamento da Comissdo

de Selecao;

10.3.5 O resultado da Entrevista com membros da comissdo sera divulgado no dia 27 de

fevereiro de 2024, mediante publicagdo conforme descrito no item 9.2.3.1.

10.4 _ DA PONTUACAO E SELECAO:
10.4.1 SUPERVISOR (A) DE OFICINAS

10.4.2 A andlise curricular (classificatéria), terd as seguintes pontuagdes, de acordo com os titulos
e/ou certificados de conclusio de cursos descritos:
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10.4.3 Curso de graduagdo em areas afins, reconhecido pelo MEC, quando o mesmo nao configurar
exigéncia minima para o cargo pretendido; um curso=» cinco pontos —dois cursos=» dez pontos e
trés ou mais cursos=¥» vinte pontos.

10.4.4 Curso técnico em areas afins, com carga hordria igual ou superior a 90 horas, sendo: um
curso=» trés pontos — dois cursos=> seis pontos e trés ou mais cursos=» dez pontos.

10.4.5 Curso de Conhecimentos sobre o Método APAC (Curso de Formagdo de Voluntarios, Curso de
Capacitagdo para funciondrios, Curso de Conhecimento sobre o Método APAC para recuperandos,
Jornadas de Libertagdo com Cristo, Semindrios, Congressos, etc.), com certificado emitido pela FBAC,
Tribunal de Justica ou APAC filiada a FBAC sendo: um curso=>» cinco pontos — dois cursos=>» dez
pontos e trés ou mais cursos=» vinte pontos.

10.4.6 Declaracio de prestagdo de servigos voluntarios (atuante) em APAC's =» dez pontos

10.4.7 Nio serdo pontuados os certificados sem tema definido, com titulos genéricos e imprecisos,
ou sem contetdo programdtico, e também os cursos 3 distdncia que ndo contenham cédigo de
verificagao.

10.4.8 Somente os dez primeiros candidatos com melhor pontuagdo na Andlise Curricular estardo
classificados para a etapa seguinte da Entrevista com membros da Comissdo de Sele¢3o.

10.4.9 Entrevista com membros da Comissdo de Selecdo (classificatéria) serd_ realizada apenas
presencialmente pela comissdo da APAC — Associacdo de Protecdo e Assisténcia aos Condenados =
quarenta pontos.

10.5 TABELA RESUMO DA PONTUAGAO:

ETAPA PONTUAGAO
Andlise de curriculo 20 pontos
Cursos e afins 10 pontos

| Conhecimento da metodologia 30 pontos
Entrevista ] 7 40 pontos

\ TOTAL | 100 pontos

10.5.1 DOS ESTAGIARIOS

ETAPA PONTUACAO
Anélise de Curriculo 30 pontos
Conhecimento da Metodologia : 10 pontos
Informatica 10 pontos
Conhecimento em Areas Afins 20 pontos
Entrevista 30 pontos
“Amando o Préximo Amaras a Cristol” P
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10.5.2 N3o serdo pontuados 0s certificados sem tema definido, com titulos genéricos e imprecisos,
ou sem contedo programatico, e também os cursos a distancia que ndo contenham cédigo de
verificagdo.

10.5.3 Somente os dez primeiros candidatos por cargo (10 estagiarios em Servico Social e 10
estagiarios em direito) com melhor pontuagdo na Analise Curricular estardo classificados para a
etapa seguinte da Entrevista com membros da Comiss3o de Selegdo.

10.5.4 Entrevista com membros da Comissdo de Selecdo (classificatoria) sera realizada apenas
presencialmente pela comissao da APAC — Associagao de Protegdo e Assisténcia aos Condenados
= trinta pontos.

11. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

11.1 A divulgagdo do resultado final deste Processo Seletivo ocorrerd no dia 27 de
fevereiro de 2024, atraves da publicagdo do referido resultado no site da FBAC
(www.fbac.org.br), € afixados emorgdos publicos da cidade de Santa Maria do Suagui-MG,
Prefeitura Municipal, E. E Hauy Petruceli Mayrink, E. E. Deputado Nacip Raydan,
Sorvetago € Forum desta comarca.

11.2 A classificagdo sera definida mediante a somatéria dos pontos obtidos, sendo 0s
candidatos aprovados para a contratacio imediata aqueles‘melhores pontuados, obedecendo

sempre a disponibilidade de vagas de cada cargo.

11.3 Em caso de empate no resultado final serd utilizado o seguinte critério de

desempate:

O (a) candidato(a) de idade mais ¢levada, na forma do disposto no paragrafo inico do artigo
27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

11.3.1 O (a) candidato que obtiver maior pontuagdo na entrevista com a Comissao de Selegéo
da APAC de Santa Maria do Suagui-MG.

11.3.2 O(a) candidato(a) que possuir maior pontuagdo no curso de Conhecimento sobre

o Método APAC, previsto no item 10.4.5.

12 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

“Amando o Préximo Amaras a Cristo!” T
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O presente Processo Seletivo Simplificado, tera validade de 6 (seis) meses, contados apartir

da divulgagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por um Ginico periodo.

12.1 DOS RECURSOS:

12.2 Decairé do direito de impugnar os termos do presente Edital, em relagéo as falhas
ou irregularidades que o viciarem, quem ndo o fizer no prazo de 2 dias, contados de sua

publicagdo, sendo que eventual impugnagdo serd julgada pela Comissdo Organizadora.

12.3 Os recursos relativos aos resultados do Processo Seletivo Simplificado, deveréo ser
interpostos, mediante peti¢do devidamente , subscrita e protocolada até as 23h59mindo 1°
dia util apos a data da divulgagdo do resultado final, sob pena de preclusdo, em formato
PDF através do seguinte enderego eletronico: apacstamasuacui@fbac.com.br com a
descrigdo de assunto “Recurso Processo Seletivo Simplificado da APAC de Santa Maria
do Suagui-MG, Edital 001/2024 — Recorrente: (nome completo do candidato recorrente”

¢ serfio apreciados pela Comissdo de Sele¢do.

12.3 Nio serfio conhecidos os recursos interpostos intempestivamente, assim como ndo

serdo acolhidos os recursos apresentados por Outro meio, bem como 0s recursos sem a

correta identifica¢do do candidato.

12.4 As respostas aos recursos supracitados serdio emitidas no prazo maximo de 3 dias

uteis contados da data do protocolo do recurso.

128 O candidato devera ser claro, consistente € objetivo em seu pleito. Serdo
liminarmente indeferidos e ndo serdio apreciados 08 recursos que forem apresentados

1251  Em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

12.5.2  Fora do prazo estabelecido;

12.5.3 Fora da fase estabelecida;

12.5..4 Sem fundamentagdo logica e consistente;

12.5.5  Com argumentacdo idéntica a Outros recursos;

“Amando o Préximo Amaras a Cristo!”
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12.5.6 Contra terceiros;

12.5.7  Recurso interposto em coletivo;

12.5.8  Cujo teor desrespeite a Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo.

HOMOLOGACAO:

13.1 N#o havendo contestagio, este edital serd homologado 03 (trés) dias uteis apds a
data da publicagdo do resultado final, ou seja, em 01 de marco de 2024 . Sua
homologagdo sera publicada no portal da FBAC (www.fbac.org.br) e afixados em o6rgéos
publicos da cidade de Santa Maria do Suagui-MG, Prefeitura Municipal, E. E Hauy
Petruceli Mayrink, E. E. Deputado Nacip Raydan, Sorvetago e Férum desta comarca.

13.2 Havendo contestagdes, e caso a comissdo decida ser necessério, a data da
homologagdo do edital, poderd ser prorrogada, através de manifesto por escrito da

comissdo, que também sera publicada nos locais previstos acima.

14 DISPOSICOES FINAIS:

14.1 E vedada a participagdo no processo seletivo de empregados da APAC de Santa
maria do Suagui-MG, que recebam remuneragéo sﬁperior a estabelecida neste Edital,
bem como de ex-funcionarios com prazb inferior a 90 dias do fim do vinculo empregaticio
com a Entidade, conforme Portaria 384/92 do TEM, e desde que a dispensa néo tenha

sido motivada por justa causa.

14.2 F vedada a participagdo neste Processo Seletivo, de conjuges, companheiros ou de
parentes em linha reté, colaterai ou por afinidade, até o 3° grau, de membros da Diretoria
Executiva e da Comissdo Responsavel.

14.3 No serdo contratado(a)s eventuais candidato(a)s aprovado(a)s que sejam servidores
publicos com vinculo com a Administragdo Publica em nivel municipal, estadual ou
federal, ou que tenham o mesmo grau de parentesco previsto no item 14.2 com agentes
publicos, ocupantesde cargos de gestdo ou comissionados nos mencionados entes da
Federagdo.

14.4 Efetivada a contratagfio dos novos empregados, deveréo eles participar de Curso de

[ £ 2 z - ,” —
'Amando o Proximo Amaras a Cristo! L

|

N / P



APAC - Associacdo de Protegdo e Assistencia aoCondenado
5 “Amando o Préximo, Amaras a Cristo”
Rua Safira , 665 | Varjdo | Santa Maria do Suagui | MG
CEP 39780-000 1 (33) 3431-1358 / (33) 988500155

A P A c CNPJ: 06.289.008/0001-

SANTA MARIA DO SUACUI

A

Capacitagdo a ser promovido pela FBAC, autorizado e/ou indicado por esta e sob sua
orientagdo, sob pena de rescisdo contratual.

14.5 Todo(a)s o(a)s candidato(a)s ficam cientes e de acordo que, pelo ato de inscrigéo,
seus nomes e respectivos resultados das etapas deste Processo Seletivo serdo publicados,

inclusive com as respectivas pontuagdes.

14.6 A classificagio e aprovagio de qualquer candidato(a) ndo gera obrigatoriedade de
contratagdo, podendo a APAC de santa maria do Suagui-MG, assim proceder conforme

a disponibilidade de vagas e necessidades administrativas.

14.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, juntamente com o Presidente da APAC de Santa Maria do Suagui-

MG.

14.8 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as fases do

certame, que serd feito mediante divulgag@o no portal da FBAC (www.fbac.org.br) e

afixados em  6rgios publicos da cidade de Santa Maria do Suagui-MG, Prefeitura
Municipal, E. E Hauy Petrceli Mayrink, E. E. Deputado Nacip Raydan, Sorvetago e

Forum desta comarca.

Santa Maria do Suagui-MG, 16 de fevereiro de 2024

—Fabio Antomo Sllva
Presidente
APAC de Santa Maria do Suagui-MG
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